BiRKAC SOZ

Foreword / Par I’éditeur

Merhaba saygideger okur,

Dergimizin 112. sayisini basili niisha ve
elektronik dergi olarak 111 “6z”li yazi, biri
derleme, ikisi tanitma olmak tizere 14 yaziyla
degerlendirmelerinize sunmaktan mutluyuz.
Ayrica bu sayinin yilin son sayisi olmasi nede-
niyle 2016 Hakem Listesi ve 14. Cildin son
sayisi olmasi nedeniyle Cilt Dizini yer almak-
tadir. Yayin Kurulumuz ve Hakemlerimizin
titiz incelemelerinden ve olumlu hakemlik
raporlarindan sonra dergimizde yer alan yazi-
larimiz1 ilgiyle okuyacaginizi umuyoruz.

Dosya: Ahmed Yesevi

UNESCO’nun 2016 yilim1  Ahmet
Yesevinin 850. ve Fuat Kopriuli'nin 50.
Vefat yili olarak ilan etmesi vesilesiyle
Dergimiz 2016 yilimin son sayis1 olan 112.
sayida Ahmet Yesevi ve Fuat Kopriili hak-
kinda bir dosyaya yer verme karari almis
ve bunu o6nceki sayilarimizda duyurmustu.
Bu Dosyamizda “Ahmed Yesevi” konulu tig¢
yaz1 yer almaktadir. Dosyaya katki saglayan
degerli yazarlarimiza tesekkiir ederiz.

Dergiye Gelen Yazilar: inceleme

Sturecleri

Cok sik karsilastigimiz sorular arasinda
yer aldigi i¢in gecen sayimizdaki konuyla
ilgili duyurumuza bu sayida da yer vermenin
yararh olacagini degerlendirdik:

Bilindigi tizere Milli Folklor, WoS kap-
samindaki A&HCI, SCOPUS ve TUBITAK/
ULAKBIM basta olmak iizere ulusal ve ulus-
lararas1 genel ve alan indekslerince kay-
dedilmektedir. Bu kapsamda ise her yazi
Editérlik Birimi, Yayin Kurulu ve Hakemler
tarafindan ayr1 ayri incelenmekte ve butin
inceleme stiirecleri kayit altina alinmaktadar.

Dergimize gelen yazilar ilk once
Editérlik Birimimiz tarafindan Yayin
Tlkelerimize uygunluk bakimindan ve bi¢im-
sel acidan incelenmektedir. Burada oncelikle
yazinin hacmi, 6zl, anahtar kelimeleri ve
kaynak gosterme gibi Yaymn Ilkelerimizde
belirtilen kurallarimiz dikkate alinmaktadir.
Bu stireci gecen yazilarin yazarlarinin kim-
ligini belli eden kisimlar: ¢ikarilarak Yayin
Kuruluna goénderilmektedir. Yilda dort kez
toplanan Yayin Kurulu, ret, diizeltme ve
hakeme gonderme seklinde dergiye uygun-
luk agisindan Ug¢ secenekten biri tzerinden

karara varmaktadir. Reddedilen yazilar bir
daha degerlendirmeye alinmamakta, diizelt-
me istenen ve dergiye tekrar gonderilen yazi-
lar i¢inse yeni bagvuru kurallar: uygulan-
maktadir. Hakemlere gonderilmesi gereken
yazilar i¢inse t¢ hakem belirlenmekte, ilk
asamada iki hakemin, gerekli durumlarda
ise t¢lincti hakemin igerik agisindan goriisii
alinmaktadir. Incelemenin higbir agamasinda
Yayin Kurulu ve hakemler yazarin/yazar-
larin, yazar/yazarlar da hakemlerin kimli-
g1 hakkinda bilgi edinememektedir. Yayin
Kurulu ve hakemler hicbir gekilde reddet-
tikleri yazinin kime ait oldugunu 6greneme-
mektedir. Sadece olumlu goéris verdikleri
yazilarin yazarlarinin kim oldugunu incele-
dikleri yazilari dergide yayimlanmis olarak
gordiikleri vakit 6grenebilmektedirler.
Dergimiz makalelerin yayim siireci ola-
rak alt1 ay ile bir bug¢uk yil arasinda
bir zamani makul olarak degerlendirirken
hakemlerden olumlu goriis alan bitin yazi-
larin en geg¢ iki yil iginde yayimlanma-
s da -olagan dis1 sartlar harig- taahhtt
etmektedir. Bu kapsamda ve otomatik olarak
-dosya konular1 disinda- hicbir yazinin g
aydan once yayimi mimkin olamamaktadir.
Editorlik, Yayin Kurulunun bilgisi ve onay:
disinda hakemlik siireci baglatmadigi igin,
Kurula yetisemeyen yazilar beklemeye alin-
makta ve bir sonraki Kurulda gérustlmek-
tedir. Bu nedenle bazi durumlarda bir yaz
editorlik inceleme ve onay siirecini tamamla-
masina ragmen yaklasik ti¢ ay boyunda Yayin
Kurulunda goriisiilme sirasi bekleyebilmekte-
dir. Ote yandan Editérliikten Yayin ilkelerine
uygunluk onay1 alamayan higbir yazi, higbir
sekilde Yayin Kuruluna sunulmamaktadir.
Yazilar ancak kor hakemlik kurallarimiza
uygun olarak biitiin bu siiregleri iki olumlu
hakem raporuyla tamamlamalar: durumunda
yayimlanabilmektedir.
14. Cildin Dizini
2015-2016 yillarinda yayimlanan sekiz
sayidan olusan 14. Cildin Dizini, cildin son
sayisi olan 112. sayida yer almaktadir.
Mart ayinda yayimlanacak olan 113.
sayida goriismek dilegiyle...
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